KLASA: 112-07/21-02/14

URBROJ: 536-21-1

3. ozujka 2021.

Fond za obnovu Grada Zagreba, Krapinsko-zagorske Zupanije i Zagrebacke Zupanije objavljuje

JAVNI NATJECAJ
Za zasnivanje radnog odnosa na sljede¢im radnim mjestima:

1. Savjetnik ravnatelja
Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveucilini studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij
ili specijalisticki diplomski struéni studij drustvenih ili tehnickih znanosti;
- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima;
- dokaz o znanju engleskog ili njemackog jezika;
- poznavanje rada na racunalu;
2. Direktor sektora za stru¢ne poslove pripreme i organizacije obnove
Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveuéili§ni studjj ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij
ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij tehnickih znanosti;
- najmanje 5 godina radnog iskustva od ¢ega 3 na rukovodecim poslovima;
- dokaz o znanju engleskog ili njemackog jezika;
- poznavanje rada na rafunalu
3. Direktor sektora za financije
Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudili¥ni studij
ili specijalisticki diplomski struéni studij — polje ekonomija;
- najmanje 5 godina radnog iskustva od ¢ega 3 na rukovodecim poslovima;
- dokaz o znanju jednog svjetskog jezika;
- poznavanje rada na racunalu
4. Direktor sektora za pravne, zajednike poslove i opée poslove
Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuili¥ni studij
ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij — polje pravo;
- poloZen pravosudni ispit;
- najmanje 5 godina radnog iskustva od ¢ega 3 na rukovodeéim poslovima;
- dokaz o znanju engleskog ili njemackog jezika;
- poznavanje rada na racunalu.
Radni odnos se zasniva na neodredeno i puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada.
Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola (kandidat/kandidatkinja)
Uz prijavu na oglas osoba je duzna priloZiti:
-Zivotopis
-presliku dokaza o ispunjavanju stru¢nih uvjeta u odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (diploma,
ovlastenje za internog revizora, pravosudni ispit i sl.)
-presliku dokaza o drzavljanstvu (domovnica ili elektroniCki zapis drzavljanstva, putovnica)
-kandidati/kandidatkinje koji su struénu spremu stekli u inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o
nostrifikaciji, odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojeg je vidljivo koji je to stupanj
obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj izjednaeno
-elektronicki zapis o radno-pravnom statusu odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji HZMO-a
-potvrde prethodnih poslodavaca o poslovima koje je kandidat/kandidatkinja radio/la ili drugi
odgovarajuc¢i dokument (ugovor o radw/rjeSenje) kao dokaz radnog iskustva
-uvjerenje/potvrda nadleZnog suda, ne starije od 6 mjeseci da se protiv podnositelja/ice prijave ne vodi
kazneni postupak za djela koja se progone po sluzbenoj duZnosti
-druge odgovarajuce dokaze (potvrde, diplome i sl.) na koje se osoba poziva.




Ako osoba uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZna je dostaviti
»poveznicu“ tj. dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenCanog ili rodnog lista i sl.)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZni su u prijavi
na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema propisanom
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br. 121/17 i 98/19)
uz prijavu na javni natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze o
ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 103. refenog zakona, koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja

hitps://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom /“Narodne novine® br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natje¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta prilozZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s odredbom ¢lanka 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine® br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na javni natjecaj duZan je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno
pravo.

Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kandidata/kandidatkinja prikupljaju se i obraduju iskljuéivo u
svrhu provedbe natjeCaja, te se potom arhiviraju i nefe se viSe koristiti u drugu svrhu, a osobe
podno$enjem zamolbe pristaju na navedeno, sukladno GDPR Uredbi o zastiti osobnih podataka i
pratecoj regulativi.

Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o radu izabrani
kandidat je obvezan predo€iti originalnu dokumentaciju.

Ako se osoba javlja na vie objavljenih oglasa istovremeno, potrebno je za svaki oglas zasebno dostaviti
svu trazenu dokumentaciju.

Prijave moraju biti pravovremene i potpune, a dostavljena dokumentacija se nece vracati osobama koje
ne budu odabrane.

Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat ée se na temelju ve¢ navedenih natje€ajnih uvjeta i obavljenih
razgovora/testiranja s osobama koje udovoljavaju traZenim uvjetima.

Osobe Ce biti pravovremeno obavijestene o lokaciji odrZavanja razgovora/selekeijskih testiranja putem
kontakt e-poste koju navedu u prijavi.

Zamolbu sa, Zivotopisom i dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta potrebno je dostaviti postom (ili
osobno predati putem urudZbenog zapisnika) u roku od 8 dana od objave oglasa na adresu: Fond za
obnovu Grada Zagreba, Krapinsko-zagorske Zupanije i Zagrebacke Zupanije, Ulica Ivana DeZmana 10,
10000 Zagreb, s naznakom -oglas za radno mjesto- (navesti za koje radno mjesto).

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni putem kontakt e-poste koju navedu u prijavi.

Fond za obnovu Grada Zagreba,
Krapinsko-zagorske Zupanije i
Zagrebac¢ke Zupanije




